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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA PRACOWNIKOW
DO PROJEKTU

pn. ,Rozwojowe Przedszkole EGO w Tarnowskich Gérach” o numerze FESL.06.01-1Z.01-

015A/23 wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

(EFS+) w ramach programu Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027, Priorytet

FESL.06 Fundusze Europejskie dla edukacji, Dziatanie 06.01 Edukacja przedszkolna, typ:

Wsparcie edukacji przedszkolnej poprzez organizacje zaje¢ dodatkowych oraz

doposazenie

§ 1 DEFINICJE

1. Uzyte w Regulaminie stowa oznaczaja:

a.

Organizator/Beneficjent — Przedszkole i Zlobek EGO Agnieszka Swatek z
siedzibg w Tarnowskich Gérach (42-612), ul. Szwedzka 2, NIP 6452457066,
REGON: 241681387, bedgcy organem prowadzgcym Przedszkole EGO z
siedzibg w Tarnowskich Gorach (42-612), ul. Szwedzka 2;

Projekt — rozumie sie przez to projekt pn. ,Rozwojowe Przedszkole EGO

w Tarnowskich Goérach” o numerze FESL.06.01-1Z.01-015A/23;

Biuro Projektu — Tarnowskie Goéry, ul. Szwedzka 2;

Kandydat/Kandydatka — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do
uczestnictwa w Projekcie;

Uczestnik/Uczestniczka Projektu — rozumie sie przez to osoby
(nauczycieli/nauczycielki, pomoc nauczyciela/nauczycieli) zatrudnione

u Beneficjenta w placowce objetej Projektem i zakwalifikowane do uczestnictwa
W nim;

Dzien przystgpienia do Projektu — dzien podpisania umowy;

Regulamin — niniejszy regulamin rekrutacji pracownikow
(nauczycieli/nauczycielki, pomoc nauczyciela/nauczycielki) do projektu pn.
,Rozwojowe Przedszkole EGO w Tarnowskich Gérach” o numerze FESL.06.01-
1Z2.01-015A/23,;
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h. Instytucja Zarzgdzajgca — Zarzad Wojewddztwa Slgskiego w Katowicach

petnigcy role Instytucji Zarzadzajgcej programu Fundusze Europejskie dla
Slgskiego 2021-2027 (1Z FE SL).

§ 2 POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okresla warunki uczestnictwa i procesu rekrutacji do projektu pn.
,Rozwojowe Przedszkole EGO w Tarnowskich Gérach” o numerze FESL.06.01-
1Z.01-015A/23 wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+) w ramach programu Fundusze Europejskie dla Slgskiego
2021-2027, Priorytet FESL.06 Fundusze Europejskie dla edukacji, Dziatanie 06.01
Edukacja przedszkolna, typ: Wsparcie edukacji przedszkolnej poprzez organizacje
zaje¢ dodatkowych oraz doposazenie.

2. Projekt jest realizowany przez Przedszkole EGO z siedzibg w Tarnowskich Gérach,
ul. Szwedzka 2.

3. Wszelkie informacje dotyczace Projektu dostepne sa:
a. w Biurze Projektu;
b. na stronie internetowej Przedszkola: www.ego.edu.pl
c. w mediach spotecznosciowych: (2) Facebook
d. pod adresem e-mail: ego@ego.edu.pl
e. pod numerem telefonu: 691 496 347

4. Kazdy Kandydat/Kandydatka (a pézniej Uczestnik/Uczestniczka Projektu) jest
zobowigzany/a do zapoznania sie z niniejszym Regulaminem i zaakceptowania

jego zapisow.

§ 3 INFORMACJE O PROJEKCIE
1. Gtéwny cel Projektu:
Rozwdj jakosci i oferty ustug edukacyjnych poprzez realizacje zaje¢ dodatkowych
dla 25 dzieci, w tym dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz zajec dla
ich rodzicow/opiekunéw prawnych, dziatania szkoleniowe dla kadry pedagogicznej
placowki, jak réwniez wyposazenie placéwki w elementy potrzebne do prowadzenia
zaje¢ w okresie 01.10.2024 r. — 31.01.2026 r.

2. Grupy docelowe:
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e Przedszkole EGO objete wsparciem i znajdujgce sie na terenie wojewodztwa

Slgskiego (Tarnowskie Gory, ul. Szwedzka 2) (1 placéwka);
e 25 dzieci w wieku od 3 do 6 lat (14 dziewczynek, 11 chiopcéw);
e 10 rodzicéw/opiekunéw prawych (5 kobiet, 5 mezczyzn);
e 3 osoby zatrudnione w placéwce (nauczyciele, pomoce nauczyciela) (3 kobiety).
3. Okres realizacji Projektu:
Projekt jest realizowany w okresie 01.10.2024 r. - 31.01.2026 r., w tym:

a) zakup wyposazenia do placowki (01.10.2024 r. - 31.01.2025 r.);

b) szkolenia dla pracownikow placéwki (01.10.2024 r. - 31.10.2025 r.);

c) zajecia dodatkowe dla dzieci przedszkolnych i cykl spotkan dla ich
rodzicow/opiekunéw prawnych (01.02.2025 r. - 31.01.2026 r.).

4. Szkolenia obejmuja:

a) Szkolenia na platformie szkoleniowej (z zakresu m.in. Niepowodzenia
edukacyjne, Spektrum autyzmu, Zaburzenia zachowania, Integracja
sensoryczna, Neurobiologia wczesnego dziecinstwa, Metoda Batii Straus) —
3 osoby;

b) Dyscyplina w grupie przedszkolnej — 3 osoby;

c) Jak nauczyc¢ dziecko czytac? — 1 osoba;

d) Szkolenie z arteterapii — 1 osoba;

e) Edukacja outdoorowa — 3 osoby;

f) Szkolenie rozwojowe i praca z emocjami — 1 osoba.

§ 4 WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Wsparcie swiadczone w Projekcie jest bezptatne dla Uczestnikéw Projektu.

2. Uczestnikiem/Uczestniczkg Projektu moze zosta¢ wytgcznie osoba, ktora ztozy
wypetniony i wikasnorecznie podpisany Formularz zgtoszeniowy zawierajgcy
deklaracje uczestnictwa w projekcie i formularz klauzuli informacyjnej w wymaganej
formie i terminie wraz z wymaganymi zatgcznikami.

3. Uczestnikami Projektu uprawnionymi do udziatu w projekcie sg osoby zatrudnione
(nauczyciele/nauczycielki, pomoc nauczyciela/nauczycielki) u Beneficjenta
w placéwce objetej Projektem [kryterium obowigzkowe — osoby uczace

sie/pracujgce/zamieszkujgce na terenie wojewddztwa Slgskiego].
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. Kandydat/Kandydatka ubiegajgcy/a sie o zakwalifikowanie do uczestnictwa w

Projekcie mogg uzyska¢ dodatkowe punkty poprzez spetnienie kryterium
dodatkowego (kryterium punktowanego):
e Kryterium nr 1 - ponad 2-letni staz pracy z dzieémi w wieku przedszkolnym
— 1 pkt;
e Kryterium nr 2 — rekomendacja poprzedniego pracodawcy (placéwka
przedszkolna) w zakresie pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym — 1 pkt.
Na podstawie zgtoszen zostanie stworzona lista podstawowa obejmujgca
3 pracownikéw/pracownic oraz lista rezerwowa, na ktérej znajdujg sie osoby
niezakwalifikowane na liste podstawowg z powodu braku miejsc.
W przypadku niskiego zainteresowania uczestnictwem i braku wymaganej liczby
zgtoszen, zostang podjete wzmozone dziatania zaradcze polegajgce na rekrutacji
do Projektu dodatkowych oséb spetniajgcych kryteria obowigzkowe wymagane
Projektem.
Projekt promuje rownos¢ szans kobiet i mezczyzn poprzez zaplanowane dziatania
projektowe oraz zapewnia wsparcie zgodnie z zasadg niedyskryminacji w
szczegolnosci ze wzgledu na cechy prawnie chronione (niepetnosprawnosc, wiek,
pteé, orientacje seksualng, narodowosc¢, religie, swiatopoglady).
Realizacja Projektu ma na celu pozytywny wptyw na zachowanie zréwnowazonego
rozwoju poprzez zastosowanie Wykazu dobrych praktyk dla organizatoréw

i realizatorow zaplanowanego wsparcia w Projekcie.

§ 5§ REKRUTACJA

1.

Rekrutacja przebiega¢ bedzie z poszanowaniem rownosci szans, w tym rownosci
ptci.
Rekrutacja podstawowa do Projektu prowadzona bedzie w okresie 01-10.10.2024
r., w trakcie ktorej nalezy:
a) obowigzkowo ztozy¢ Formularz zgtoszeniowy zawierajgcy deklaracje
uczestnictwa w projekcie i formularz klauzuli informacyjnej i zaswiadczenie
o zatrudnieniu w placéwce objetej Projektem [kryterium obowigzkowe];
b) dodatkowo ztozy¢ ponizszg dokumentacje [kryterium dodatkowe (kryterium

punktowane)]:
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e zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajgce ponad 2 letni staz pracy

z dzie¢mi w wieku przedszkolnym (Kryterium nr 1 - 1 pkt);
i/lub
e rekomendacja poprzedniego pracodawcy (placéwka przedszkolna)

(Kryterium nr 2 - 1 pkt).

. W dniu 14.10.2024 r. Kandydaci/Kandydatki zostang poinformowani o wynikach
rekrutacji.

. Przebieg rekrutacji podstawowej do udziatu w Projekcie obejmowat bedzie
nastepujgce etapy:

a) Udostepnienie informacji o projekcie oraz zamieszczeniu dokumentow
rekrutacyjnych na stronie www placéwki objetej Projektem i w mediach
spotecznosciowych, w formie plakatow, ulotek i informacji mailowych,
organizacje spotkan w sprawie planowanych dziatan projektowych;

b) nabdr do Projektu — zbieranie Formularzy zgtoszeniowych zawierajgcych
deklaracje uczestnictwa w projekcie i formularz klauzuli informacyjnej wraz
z wymaganymi zatgcznikami;

c) utworzenie listy podstawowej i listy rezerwowej;

d) podpisanie dokumentéw — umowy uczestnictwa.

. Po ogtoszeniu wynikéw z rekrutacji podstawowej, rozpocznie sie rekrutacja ciggta
trwajgca do konca trwania zadania zwigzanego z realizacjg szkolen dla
pracownikow placéwki.

. Zgtoszenie do Projektu odbywa sie na podstawie ztozenia czytelnie podpisanego
Formularza zgtoszeniowego zawierajgcego deklaracje uczestnictwa w projekcie

i formularz klauzuli informacyjnej wraz z wymaganymi zatgcznikami, ktory jest
dostepny:

e W wersji papierowej w Biurze Projektu;

e w wersji elektronicznej na stronie internetowej Przedszkola.

. Formularz zgtoszeniowy zawierajgcy deklaracje uczestnictwa w projekcie i
formularz klauzuli informacyjnej wraz z wymaganymi zatgcznikami mozna sktadac
na jeden z ponizszych sposobow:

e o0sobiscie w Biurze Projektu;

e za posrednictwem poczty/firm kurierskich na adres Biura Projektu;

e elektronicznie na adres e-mail: ego@ego.edu.pl
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8. Procedura rekrutaciji:

a)
b)

f)

9)

powotanie Komisji Rekrutacyjnej;

weryfikacja poprawnosci wypetnienia ztozonych Formularzy wraz

Zz wymaganymi zatgcznikami — osoba przyjmujgca zgtoszenie dokona
weryfikacji formalnej, tj. sprawdzi czy Formularz zgtoszeniowy zawierajacy
deklaracje uczestnictwa w projekcie i formularz klauzuli informacyjnej zostat
wypetniony w sposéb prawidtowy, podpisany i opatrzony datg wypetnienia,
nastepnie zostanie mu nadany numer identyfikacyjny, a wymagane
zatgczniki zostaty dotgczone do Formularza zgtoszeniowego.

W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych w Formularzu osoba

go przyjmujgca:

- poinformuje osobiscie osobe sktadajgcg bezposrednio po sprawdzeniu

Formularza — jezeli Formularz ztozono osobiscie;

- skontaktuje sie w sposob zgodny z zadeklarowanym przez dang osobe
w Formularzu — jezeli zostat ztozony za posrednictwem poczty/firm

kurierskich bgdz poprzez e-mail;

- pozostawi Formularz w dokumentacji Projektu bez poinformowania osoby
zgtaszajgcej w przypadku, gdy zostat on ztozony za posrednictwem
poczty/ firm kurierskich bgdz poprzez email i nie wskazano w nim danych
kontaktowych.

utworzenie listy podstawowej na podstawie zgtoszen wedtug przyjetych

kryteriéw wyboru [kryterium obowigzkowego, kryterium dodatkowego

(kryterium premiowanego)];

ogtoszenie wynikow rekrutacji do Projektu;

stworzenie listy rezerwowej osdb, ktére nie zostaty zakwalifikowane

do Projektu, z ktérej bedg rekrutowane osoby zgodnie ze wskazang

kolejnoscig w momencie zwolnienia miejsca;

osoby zakwalifikowane do Projektu bedg powiadomione o tym w sposéb

zadeklarowany w Formularzu zgtoszeniowym;

od decyzji Komisji Rekrutacyjnej nie przystuguje odwotanie.

9. Osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie, by sta¢ sie Uczestnikami Projektu,

bedg zobowigzane takze do podpisania Umowy uczestnictwa w Projekcie.
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10.Dokumenty ztoZzone w procesie rekrutacji nie podlegajg zwrotowi, przechowywane

bedg w archiwum dokumentacji Projektu, zlokalizowanym w Biurze Projektu w
sposob zapewniajgcy jej dostepnosé, poufnosé i bezpieczehstwo minimum przez
okres pieciu lat od dnia, w ktérym zostanie zatwierdzony koncowy wniosek o

ptatnos¢ w ramach Projektu.

§ 6 KOMISJA REKRUTACYJNA
1. W skiad Komisji Rekrutacyjnej wejda:
a) Agnieszka Swatek - Wtascicielka placowki
b) Anna Gateziok — nauczycielka placowki
2. Zespot Rekrutacyjny decyduje o zakwalifikowaniu kandydata/kandydatki do udziatu

w Projekcie w oparciu o niniejszy Regulamin.

§ 7 UCZESTNICTWO W PROJEKCIE

1. Uczestnicy Projektu sg zobowigzani do:

a) systematycznego i aktywnego udziatu w oferowanym wsparciu w ramach
projektu;

b) wypetniania testow monitoringowych, ewaluacyjnych oraz wszelkich
dokumentow (m.in. list obecnosci, ankiet) niezbednych do prawidtowej realizacji
projektu w czasie jego trwania;

c) udziatu w badaniu ewaluacyjnym w trakcie realizacji lub/i po zakonczeniu
projektu, polegajgcym na udzieleniu odpowiedzi na pytania dotyczace
rezultatéw projektéw;

d) rzetelnego i terminowego dostarczania informacji (m.in. do wprowadzenia w
systemie SM EFS, CST2021) wskazywanych przez Beneficjenta oraz udzielania
wszelkich informaciji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie instytucjom
zaangazowanym we wdrazanie FE SL 2021-2027.

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu wyraza zgode na wykorzystanie jegoljej
wizerunku. W celu udokumentowania prowadzonych form wsparcia, bedzie
prowadzona dokumentacja zdjeciowa i papierowa.

3. Uczestnik/Uczestniczka Projektu juz w trakcie rekrutacji akceptuje zasady ewaluacji
projektu, co poswiadcza osobiscie podpisem pod klauzulg informacyjng dotyczacg
przetwarzania danych osobowych. Dane osobowe przetworzone bedg w celu
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umozliwienia aplikowania o udziat w projekcie, realizacji projektu i jego rozliczenia,

w szczegolnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan
informacyjno-promocyjnych w ramach programu regionalnego Fundusze

Europejskie dla Slgskiego 2021-2027, a takze w celach archiwizacyjnych.

§ 8 REZYGNACJA | WYKLUCZENIE Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
ORAZ ROZWIAZANIE UMOWY

1. Rezygnacja z udziatu w Projekcie moze nastgpi¢ wytgcznie na skutek waznych
zdarzen losowych lub z przyczyn osobistych, co jest jednoznaczne z rozwigzaniem
umowy uczestnictwa w Projekcie z miesiecznym okresem wypowiedzenia. Okres
wypowiedzenia liczony jest od dnia ztozenia rezygnacji i moze zostac skrocony
decyzjg Beneficjenta na wyrazng prosbe Uczestnika/Uczestniczki Projektu.

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu, ktéry/a chce zrezygnowac z udziatu w Projekcie
zobowigzany/a jest do ztozenia rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie w Biurze
Projektu lub elektronicznie na adres e-mail: ego@ego.edu.pl zgodnie z zatgczonym
wzorem dokumentu.

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wykluczenia Uczestnika/Uczestniczki
Projektu w przypadku:

a) istotnego naruszenia przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu postanowien
niniejszego Regulaminu i/lub Umowy uczestnictwa w Projekcie;
b) podania nieprawdziwych danych w ztozonych dokumentach.

4. Wykluczenie, o ktorym mowa w § 7 ust. 3 skutkuje rozwigzaniem Umowy
uczestnictwa w projekcie pn. ,Rozwojowe Przedszkole EGO w Tarnowskich
Goérach” o numerze FESL.06.01-1Z.01-015A/23 bez wczes$niejszego
wypowiedzenia.

5. Beneficjent zastrzega sobie prawo do rozwigzania Umowy bez wypowiedzenia
w przypadku niepodpisania lub rozwigzania Umowy o dofinansowanie przez

Instytucje Zarzgdzajgca.

§ 9 STANDARD DOSTEPNOSCI
1. Biuro projektu zlokalizowane na terenie placoéwki (parter budynku). Trasa do biura
projektu wolna od przeszkod architektonicznych.
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. Wejscie do budynku przedszkola na 2 sposoby: z parkingu od strony ztobka —

mozliwos¢ podjechania samochodem pod samo wejscie do placowki (drzwi na
réwni z chodnikiem) lub od strony przedszkola — z chodnika 10 schodéw z szynami
metalowymi (na wozki) oraz pochwytem wzdtuz ich biegu. Drzwi w obu wejsciach
szerokie, dwuskrzydtowe, tatwo otwieralne, zabezpieczone domofonem.

Dostepny parking bezposrednio przed wejsciem do budynku, dodatkowo: miejsce
parkingowe dla os6b z niepetnosprawnos$cig w odlegtosci ok 100 m od wejscia do
budynku.

Mozliwo$¢ przechowywania wézkéw/rowerkow dzieci w przedsionku placowki lub
pomieszczeniu gospodarczym.

Wszystkie pomieszczenia placowka zlokalizowane na jednym poziomie (parter).

6. Kazda z dwoch sala dydaktycznych posiada odrebng tazienkg dostosowang do

wieku i potrzeb dzieci oraz wyposazong w prysznice.

Wyposazenie w salach na wysokosci rgk dzieci (fatwy dostep rowniez dla os.
poruszajgcych sie na wbdzku). Kolory Scian w pomieszczeniach uzytkowanych przez
dzieci — jasne, neutralne, pastelowe, w oknach folie zaciemniajgce oraz rolety
(wazne dla oséb nadwrazliwych na nadmierne oswietlenie). Mozliwos¢ regulaciji
natezenia oswietlenia w salach. Podtoga w pomieszczeniach uzytkowanych przez
dzieci — gtadka, minimalizujgca ryzyko poslizgniecia sie, bez progow pomiedzy
pomieszczeniami, w salach dywany z atestami higienicznymi.

Wejscie na zacieniony plac zabaw réwniez z poziomu 0 (brak barier architekt.).

§ 10 POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.10.2024 r. i obowigzuje przez caty okres

realizacji Projektu.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.

Wszelkie zmiany Regulaminu wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci

Zatgczniki:

1.

Formularz zgtoszeniowy

2. Umowa uczestnictwa w Projekcie
3.
4

. Wykluczenie z uczestnictwa w Projekcie

Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie
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